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K1: God dialog och snabb aterkoppling
God dialog och snabb aterkoppling ar
ndgra av vara virdeord.

K2/4: Kvalitet i varje uppdrag

Bra skogsvardstjinster kriver forstaelse
for dig som skogségare och for just er
skog. Vi manar om trygg planering.
genomfdrandeuppfdljning och dialog.

A2: Vara medarbetare i fokus

Vara medarbetare 4r var viktigaste resurs och goda
arbetsvillkor &r det viktigaste for oss. Skogen kréver
stort kunnande och lyhordhet vilket vi dr stolta Gver
att kunna erbjuda.
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Hallbarhetsstrategi

Att verka for god
marknadsfaring,
information och

K2 avtalsmetoder

M4

Att verka for
sakra produkter
och tjanster

Att skydda
naturen och
bevara biologisk
mangfald

E3

Att konkurrera

pa lika villkor
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Att
respektera
aganderatten

Att verka for
god konsument-
service A2

Att verka

for sunda
arbetsvillkor

E3: "Justa” Affarer — vart fokus
Vi levererar kvalitet i alla steg och vill vara
kundernas strategiska partner i sitt val av
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M4: Naturen i fokus

Vi vill bidra till att skydda naturen och beva
biologisk mangfald genom att med lang
erfarenhet, stor kompetens och ett lyhort =
arbetssitt ta hand om skogen for att den ska
ma bra och generera virden i flera
generationer.
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E5: Respektera dganderatten

Bra och Idnsamma skogstjdnster kriver
forstaelse for varje enskild skogsagare och
for vad varje skog behdver. Darfor r vart
fokus alltid pa just detta.
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att varda sin skog.
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